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CHATEL SAINT-GERMAIN

Au-dela de la pirouette facile et des souvenirs soixante-huitards, la cohabita-
tion de CRS et de lycéens au sein de la méme caserne attire l'attention ! Qui plus
est quand il s'agit d'un de ces internats d'excellence créés en 2009 et devenus plus
sobrement internats de la réussite. Celui de 1'Académie de Nancy-Metz se
trouve juste a la sortie de Metz. Voyage pédagogique au pays des régles claires
et de l'avenir qui se dessine. Pages 24 et 25




Internat de la Réussite

Serret-Kaserne in Metz

Au-dela de la pirouette
facile et des souvenirs
soixante-huitards,

la cohabitation de CRS et
de lycéens au sein de la
méme caserne attire
l'attention ! Qui plus est
quand il s'agit d'un de ces
internats d'excellence
créés en 2009 et devenus
plus sobrement internats
de la réussite. Celui de
I'Académie de Nancy-Metz
se trouve depuis 2013

a Chatel Saint-Germain,
juste a la sortie de
Moulins-lés-Metz.

Voyage pédagogique au
pays des regles claires et
de l'avenir qui se dessine.

e premier Internat d'Excel-
lence s'est ouvert a laren-
trée 2009. D'autres ont sui-
vi. Aprés une réorientation
en 2013, ilssont devenus In-
ternats de la Réussite. Cha-
cun a développé sa spéci-
ficité selon son lieu d'im-
plantation, selon les conditions régio-
nales, selon 1'équipe en place. Mais avec
les mémes ambitions pour les éléves,
comme le présente une récente brochure
de 'ONISEP (office national d'informa-
tionsur les enseignements et les profes-
sions) : "Changer de cadre de vie pour
réussir ses études, construire un projet
personnel et professionnel, développer
lesens de la responsabilité, l'estime de soi,
s'épanouir, étre fier de ses études, l'inter-
nat de laréussite permet a des jeunes qui
ne bénéficient pas d'un environnement
Javorable de mettre toutes les chances de
leur cété pour mener a bien leurs études
et préparer leur projet professionnel.”
On sait que tout ce qui concerne
I'Education Nationale est éminemment
politigue. Ces internats n'échappent pas
a la regle. Et pourtant, si, animés d'un
méme intérét passionné pour la cause
des jeunes, des décideurs de bonne vo-

Une implantation
exceptionnelle

Lacaserne Serret fait depuis toujours par-
tie du paysage des anciens Messins En
1880, le site abritait une école d'artille-
rie, puis les Allemands construisirent les
batiments actuels entre 1912 et 1918.
Outre une deuxi@me occupation pen-
dant la Seconde Guerre mondiale, elle a
hébergé tour a tour I'armée de I'air, un
régiment d'infanterie, puis un régiment
meédical. Depuis sa derniére affectation,
en 2012, elle accueille des compagnies
de CRS et la Direction Zonale des CRS
Est.

On peut penser que la perspective de voir
arriver deslycéens dans cet espace de 12
hectares a rencontré des réticences 1é-
gitimes. Les premiers internes se sont
installés en 2013 et il s'avere que la
coexistence ne pose aucun probleme
car les régles sont claires et respectées :
dans les espaces de |'Education Natio-
nale, les lycéens circulent seuls ; dans les
espaces partageés, ils ne se déplacent
qu'accompagnés par leurs assistants
d'éducation ; ailleurs, ils ne posent pasle
pied, Le partage du site s'est méme ré-
vélé avantageux pour tous, diminution

C'est lui qui a supervisé 'aménagement
des batiments, batiments rénovés, "in-
telligents” et parfaitement adaptés aleur
usage.

LaCPE, NoélleLuton, a été formée al'en-
cadrement de structures éducatives. Elle
vient de!'enseignement et de lamusique.
De méme que leurs parents, l'internat
est destinataire des bulletins scolaires
des éleves. Trés attentive a leurs résul-
tats antérieurs, a leur attitude, a leur as-
siduité en aide aux devoirs, Madame
Luton, conseille, gronde, encourage, se-
coue, remotive, comme certaines fa-
milles ne peuvent ou ne savent le faire.
Pour ces deux responsables, la-semai-
ne-de-35-heures, c'est quoi ? Tout au plus
faudrait-il intervertir les deux chiffres, et
encore ! Dans cette nouvelle structure,
tout est & inventer !

Gabriel Beyer est leur "ange gardien" a
tous: infirmier, toujours en symbiose
avec 1'équipe, c'est lui qui repere les
vraies maladies, soigne les moyens bo-
bos, recueille les petites larmes et doit
parfois dissuader de grosses flemmes.
Dernieres cordes et non des moindres
dans le quatuor, une documentaliste
régnesurun CDI trés coquet ot il fait bon
travailler, ouvert aux heures ot les éléves



lonté s'installent autour d'une table ron-
de, il ne peut plus y avoir de droite ni de
gauche.

Cet article se place sur un plan exclusive-
ment pédagogique, scrutant de l'inté-
rieur I'Internat de la Réussite de I'Aca-
démie de Nancy-Metz situé a Chatel-
Saint-Germain, en banlieue de Metz.

Cantine partagée
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des frais, mutualisation des espaces
sportifs et de la cantine, échanges de
compétences.

Un systéme gagnant-gagnant !

Le quatuor aux 151 enfants

Aux commandes de l'internat, un har-
monieux quatuor, équipe fixe aux
échanges réguliers aussi bien entre eux
qu'avec les AED qui les secondent et
dontlerdle estimportant, donnant tou-
te sa signification a leur nom d'Aides
Educateurs.

Ledirecteur, Jean-Marc Denhez est provi-
seur adjoint du lycée Louis Vincent au-
quel l'internat est rattaché. De forma-
tion scientifique, issu de 'entreprise, il
utilise ses aptitudes et ses connaissances
antérieures pour trouver des finance-
ments autres qu'institutionnels pour les
activités extra-scolaires de ses internes.

ont besoin de renseignements, de re-
cherches documentaires, ¢'est-a-dire
aprés 17 heures 30 qui voit leur retour a
I'internat. De temps en temps, des visites
culturelles comme celle de la maison de
Robert Schuman, quelques concerts
pour ceux qui le souhaitent, ¢'est Julie
Lesourd qui les organise.

Ados d'appartement/ados
d'internat

151 lycéens, filles et garcons en nombre
presque équivalent. Comment sont-ils
arrivés dans cet Internat ? Dans le dos-
sier de candidature on peut lire : "Peut
postuler tout éléve ou étudiant motivé qui
ne dispose pas d'un contexte favorable ou
adapté pour étudier et construire son pro-
jet. 1l s'agit d'un choix familial concer-
té.."

Le processus de recrutement, fondé sur

reussite d'un interna

profes-

Monsieur Divoux, ;emlie
1. ab

lycée Louis Vincent qui appor-
mmmmhammhl*aﬂeﬁer
robotique, n'a pas besoin de
1" animer": coté enthousiasme
et implication, rlenne distingue
et les &léves. Tho-
mas-Samuel pilote & 'ordina-
teur un combal de sumos entre
ses deuy mini robots, Yann pro-
gramme le futur déplacement
d'un robot humanoide et Lara
est préte & le Almer avee la Go-
Pro, caméra embarquée, qu'el-
le a montée sur un A rou-

Lycéens

miére, ils allient dans leurs ac-
tiviteés du mercredi un manifes-
te plaisir ludique et une belle ac-
quisition de compétences, tout

Petit matin
un Met de la
Theures20: ligne 5 est
garé le long
de la caserne Serret. 1l prend en
charge un important groupe de
jeunes guivient de sortir calme-
ment de l'enceinte de la caserne.
Clest déja le deuxitme "ba-
taillon” & emprunter les trans.
ports en commun. Tous sont des
Iycéens qui logent & linternat de
hlliu.m?:
Un arrangement imelligent avec
les ex-TCRM fait qu'ils n'ont pas
& traverser la trés € ave-
nue de la Libération pour

Atelier robotique

& fait dans I'esprit des récentes
évolutions de programmes : in-
troduction de Palgorithmigque
en 2nde, création en terminale
d'une spidn]ité ISN informa-
tiguie e seiences du numértgue,
1l faut dire que la présence de
NAD, le robot blanc mascotte de
I'internat est bien motivante
pour tous,

a Chatel
prendre le bus etgue les horaires
mﬂmﬂmﬂwﬁh
Avee une COTTEspON-
dance de Mettis, chacun arrive
i I'heure en cours et pourtant ils
ne fréquentent pas moins de 15

T |




un engagement fort des éleves et des fa-
milles, se fait dans une réelle mixité so-
ciale, Un grand brassage évite les petits
clans dans les chambrées afin que tous ap-
prennent le vivre-ensemble. Le réglement
librement consenti, mais scrupuleuse-
ment appliqué, a pour maitre-mot le res-
pect, respect des régles, des personnes,
des biens communs. Ce qu'il faut pour
transformer des "ados d'appartement”
(clin d'ceil 4 Anne de Rancourt) en "ados
d'internat” !

Un trés bon modeéle

Pour prouver par des chiffres 'efficacité

du dispositif, il faudrait avoir étudié des
cohortes de lycéens entrés en seconde et
ressortis avec le bac. L'internat est enco-
re trop jeune pour cela, Néanmoinsiln'a
connu que de trés rares abandons et
nombreuses sont les demandes d'ad-
mission d'éleves attirés par'exemple de
camarades, car, pour tout dire, il y régne
quelque chose de non-quantifiable : une
atmosphére !

Un peu de prospective sous la plume du
ministre de ' Education Nationale qui ré-
pondait au rapport 2014 de la Cour des
Comptes :

"Le renouveau de la politique de l'inter-

nat est en cours. Les internats de la réus-
site permettront non seulement de déve-
lopper la réussite d'éleéves motivés, mais
auront également un effet d’'entrainement
sur tous les internats existants afin qu'ils
améliorent leurs pratiques éducatives et
pédagogiques pour tous les éleves qu'ils
accueillent.”

Tout un programme pour lequel I'Inter-
nat de la Réussite de Chétel-Saint-Ger-
main peut étre considéré comme un trés
bon modele. +

par Anny Marzolin




